
Auchan  :  plan  de  départs
volontaires  pour  au  moins  1000
salariés

Auchan n'a pas confirmé ce plan, qui serait
communiqué aux syndicats en janvier 2020
et concernerait 1.000 salariés.

Après Carrefour et Conforama, c'est donc au tour d’Auchan de
dégraisser.

Selon les informations du Parisien, Auchan pourrait présenter un plan de
départs aux syndicats lors d’un comité social et économique
d'établissement le 14 janvier 2020 .

Celui-ci concernerait au moins 1.000 salariés, dans le cadre du plan pour
2022.

Il n’est pas précisé quel(s) service(s) serai(en)t concerné(s). Auchan
Retail France, qui emploie 50.000 personnes, n’a pas commenté
l'information.

source : Le Parisien
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Auchan traverse une période difficile:
1,145 milliards d’euros de pertes nettes
de sa holding (qui rassemble le
commerce alimentaire ou les activités
bancaires et immobilières dans une
moindre mesure) en 2018. Les

hypermarchés Auchan auraient perdu pour la première fois de leur
histoire , l'année passée, un total de 155 millions d'euros. 

Et alors que 70% d'entre eux ont vu leur chiffre d'affaires baisser en
2019, cette tendance se confirmerait… Car malgré les stratégies pour
relancer la fréquentation, les clients continuent de déserter les Auchan.
Les parts de marché d’Auchan dans le secteur de la grande distribution
ont continué de baisser en novembre pour atteindre 7,4%, avec une perte
de 127.000 clients en octobre . 

Loin de Leclerc (21,9% de parts de marché). Surtout Auchan n'a pas su
miser sur la vente d'objets d'occasion comme Leclerc qui a déjà 25 sites
d'occasion et devrait en ouvrir 130 en 2020 

sources : Le Parisien, Linéaires, institut Kantar


